附件2

XX单位XX年度公开招聘工作人员公告（模板）

根据《广西壮族自治区事业单位公开招聘人员实施办法》（桂人社发〔2011〕155号）及有关文件精神，结合本单位实际工作需要，现本单位XX年度公开招聘有关事项公告如下：
一、单位简介
......
二、招聘岗位
本次公开招聘工作人员名，岗位计划表具体岗位要求附后。
三、报名基本条件
（一）具有中华人民共和国国籍；
（二）遵守宪法和法律；
（三）具有良好的品行；
（四）岗位所需的专业或技能条件；
（五）适应岗位要求的身体条件；
（六）岗位所需要的其他条件。
……
四、信息发布地址
[bookmark: _GoBack]（一）本次公开招聘公告及变更公告：柳州人力资源和社会保障网（rsj.liuzhou.gov.cn）/柳州人才网（www.lzrc.com.cn）、主管部门网站（……）、本单位网站（……）发布。
（二）本次公开招聘核减或取消招聘计划、开考比例调整、成绩公布、进入各招聘环节名单等具体事宜：在主管部门网站（……）、本单位网站（……）发布。
（三）柳州市人力资源和社会保障网（rsj.liuzhou.gov.cn）/柳州人才网（www.lzrc.com.cn）主管部门网站（……）、本单位网站（……）发布。
五、招聘流程
（一）考生报名及缴费
……
（二）资格审查及准考证
……。
（三）笔试
进入笔试人员名单于日前公布。需要笔试的岗位、笔试时间和地点、照顾加分、笔试合格分数线等。
（四）面试（实际操作能力测试）
进入面试人员名单于日前公布。进入面试（实际操作能力测试）的岗位、面试人选产生规则、面试时间和地点、面试合格分数线等。
（五）考核
考核人选产生的规则、考核内容及方式、是否递补等。
（六）体检
体检人选产生的规则、标准、是否递补等。
（七）公示
公示人选产生的规则、时间、是否递补等。
（八）聘用
经公示无异议人员，按规定办理相关手续，签订聘用合同。按有关规定执行试用期制度。
六、纪律与监督
（一）本次招聘考试应聘人员、招聘单位和招聘工作人员违纪违规的，按照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（人社部令第35号）有关规定从严处理。
（二）本次招聘监督举报电话为：

招聘联系人及联系方式……

附件：1.（单位）年度公开招聘工作人员岗位信息表
2.时间安排


×××（单位）
年   月   日
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