
附件2
2024年第二季度重大劳动保障违法案例
一、柳州市馨翔物业服务有限公司拖欠员工工资案
柳州市馨翔物业服务有限公司，统一社会信用代码：91450205MA5KAR934D，住所：柳州市柳北区雅儒路292号2栋1单元8-2，法定代表人：石敏文。

2024年1月23日，柳北区劳动保障监察大队接到投诉人反映柳州市馨翔物业服务有限公司拖欠员工工资，遂决定立案展开调查。

经查，柳州市馨翔物业服务有限公司拖欠黄某标等8名劳动者2023年3月至2023年12月的工资报酬共计87430元。2024年2月7日，柳州市柳北区人力资源和社会保障局依法向该单位下达《劳动保障监察限期改正指令书》，改正指令到期后，该单位未作出整改。

2024年2月18日柳北区劳动保障监察大队再次接到关于该单位的投诉，遂并案调查。查实馨翔物业还拖欠劳动者刘某垓2023年7月至2023年9月的工资报酬共计4200元，2024年2月27日，柳州市柳北区人力资源和社会保障局依法向该单位作出《劳动保障监察限期改正指令书》，于2024年3月4日邮寄送达，改正指令到期后，该单位未作出整改。

2024年3月7日，柳州市柳北区人力资源和社会保障局依法向该单位作出《劳动保障监察行政处理事先告知书》，于2024年3月13日邮寄送达，该单位未改正违法行为、未提出陈述或申辩。2024年3月18日，依法向该单位作出《劳动保障监察行政处理决定书》，于2024年3月19日邮寄送达，该单位在规定期限内仍未履行行政处理决定。至今，馨翔物业仍拖欠黄某标等9名劳动者2023年3月至2023年12月的工资报酬共计91630元。


