附件5

柳州市加强产业工人队伍建设支持企业用工专项行动工作指挥部成员名单

指 挥 长：林祖敏  柳州市人力资源社会保障局局长
副指挥长：韦志革  柳州市人力资源社会保障局副局长

成    员：金洪哲  柳州市人力资源社会保障局职业能力

建设科科长

          黄器庄  柳州市人力资源社会保障局就业促进

科科长

          卢  民  柳州市人力资源社会保障局人力资源

流动科科长

          韦旭光  柳州市人力资源社会保障局农民工

工作科科长

          卢泓静  柳州市就业服务中心主任
一、工作职责

负责统筹指导柳州市加强产业工人队伍建设支持企业用工专项行动，定期会商研究解决专项行动实施过程中遇到的问题和困难，及时向自治区指挥部请示汇报，推动各项任务落实落地。指挥部下设办公室，办公室设在职业能力建设科，办公室主任由韦志革同志兼任，职业能力建设科、就业促进科、农民工工作科、就业服务中心有关负责同志担任办公室成员。领导小组办公室负责组织制定加强产业工人队伍建设支持企业用工专项行动工作方案、目标任务、工作机制，督促推进领导小组各项工作要求，考核评估成果，总结推广经验。

二、工作要求

强化责任落实。对照专项行动任务目标，制定柳州市专项行动实施方案，主动向市委市政府请示汇报，争取工作支持。要与财政、发改、工信、市场监管、投促、市场监管、工会等部门加强沟通，扎实推进专项行动。

建立协调调度机制。建立自治区、市、县联系协调机制，上下联动、信息互通。市级指挥部定期会商研究解决专项行动实施过程中遇到的问题和困难，每月向区级指挥部报送工作进度，6月20日前报送工作进展情况，年底报送专项行动工作总结。

强化督促落实。积极深入各县、区实地调研，及时推动解决工作中的新情况新问题，强化对各县区的工作督导，压实各县区责任，加大跟踪推进力度，对措施不力、工作滞后的地方及时提醒、通报、约谈。
